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1. INTRODUCCIÓN 

Consultora 27, en su intención constante de encontrar soluciones estratégicas confiables para 
cualquier negocio o proyecto, en materia de sostenibilidad, medio ambiente, y eficiencia 
energética, da a conocer nuestro Aviso de Imparcialidad y Confidencialidad al Público. 
 
Nuestra obligación, como organismo verificador, es contar con un personal competente en la 
materia de GEI, y capaz de conducirse de manera imparcial, influencias por parte de terceros, 
estipulado a través de cartas de confidencialidad y declaración de no conflicto de interés y 
mediante los estatutos, valores, código de ética y normatividad interna. 

Consultora 27 además, respaldados por el profesionalismo y calidad, como los valores 
fundamentales, se compromete a la perpetua mejora de su sistema de gestión integral, 
garantizando con ello la satisfacción al cliente, ofreciéndole confidencialidad, objetividad y 
transparencia en los resultados. 

Los compromisos de Consultora 27 son: 

• No involucrar a Consultora 27 con proyectos o programas que representen un riesgo 
potencial de conflicto de interés y afecten directamente la imparcialidad de cualquier 
verificación. 

• Actuar dentro del marco normativo del Registro Nacional de Emisiones (RENE) con 
relación a posibles conflictos de interés.  

• Cada miembro del equipo verificador firmará una declaración bajo protesta de referirse 
siempre con la verdad y de la no incurrencia en conflictos de interés de acuerdo con los 
criterios para la evaluación del RENE. 

• Por tanto, Consultora 27 rechazará cualquier verificación de inventario GEI, si se han 
brindado con anterioridad servicios de consultoría en el tema de inventarios a la empresa 
interesada. 

• Garantizar que no exista una relación personal entre el equipo de verificación de 
Consultora 27 con la empresa interesada. 

• No tercerización, ni transferencia de responsabilidad en revisión y emisión de dictámenes, 
así como en servicios de verificación. 

• No se ofrecerán productos o servicios que pongan en juego la imparcialidad, ni se 
sugerirán servicios de consultoría adicionales antes de una verificación. 

• Se hará llegar al cliente un comunicado con los integrantes del equipo de verificación para 
su firma de conformidad de que no existe un conflicto de interés. 
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• Corroborar que el equipo de verificación asignado a efectuar un servicio de verificación se 
encuentra libre de cualquier presión personal, económica o comercial que llegue a sesgar 
o influenciar el resultado del dictamen. 

• El equipo no aceptará ningún tipo de obsequio, presente o beneficio por parte del 
cliente, a excepción de alimentos durante la visita a sitio, que no venga estipulado en el 
contrato. 

2. ASIGNACIÓN DE DIRECTOR NO EJECUTIVO 

Conforme a los requerimientos de la norma ISO 14065:2020 se cuenta con un elemento 
externo para la supervisión y control de algún conflicto de interés. Es por ello que se ha 
designado a un Director no Ejecutivo. 

El Director No Ejecutivo es una persona con conocimiento en el tema de Emisiones de Gases 
de Efecto Invernadero, y al mismo tiempo ajeno a cualquier servicio de Verificación de 
Emisiones GEI. 

Entre las funciones del director se encuentran las siguientes: 

• Asesorar y participar en el desarrollo de políticas y mecanismos que aseguren la 
imparcialidad y eviten los conflictos de interés. 

• Contrarrestar cualquier propensión por parte de la empresa que permita que las 
actividades administrativas, comerciales o de cualquier otra denominación, puedan llegar 
a impedir la prestación de los servicios de verificación de manera imparcial, honesta y de 
calidad. 

• Llevar a cabo la revisión, con frecuencia, de la imparcialidad de la empresa en los servicios 
de verificación, así como actividades comerciales, técnicas, y administrativas varias para 
Consultora 27. 

• Consultora 27 se asegurará de que el director cuente con el acceso a toda la información 
necesaria para desarrollar sus funciones como examinador y observador independiente, 
incluyendo la ya mencionada revisión anual, en la cual se testificará y ratificará que no 
existen presiones financieras, comerciales, o técnicas, en ninguna etapa de los proyectos 
de verificación. Al mismo tiempo el director, se ve obligado en todo momento a trabajar 
acorde los acuerdos de confidencialidad bajo los cuales se maneja toda la información en 
la empresa. 
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3. INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACIÓN DE PROYECTOS Y 

DESVINCULACIÓN DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

Debido a la importancia de mantener la imparcialidad, el profesionalismo y calidad en cada 
uno de nuestros servicios, Consultora 27 cuenta con herramientas que identifican los 
conflictos de interés analizando todas las partes involucradas o relacionadas de alguna 
manera con Consultora 27.  
 

 


